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1	 Утвержден решением Совета директоров ПАО «Россети Центр и Приволжье» от 01.12.2021, протокол № 489.

ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ 
О КОРПОРАТИВНОМ УПРАВЛЕНИИ

ПРИНЦИПЫ КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ

Корпоративное управление «Россети Центр 
и Приволжье» поддерживает систему сба-
лансированных взаимных прав и обя-
занностей между акционерами, Советом 
директоров и исполнительными органами 
Общества и строится на принципах равного 
и справедливого отношения ко всем акци-
онерам, подотчетности Совета директоров 
и исполнительных органов Общества акци-
онерам Общества, прозрачности деятельно-
сти Общества и добросовестности участников 
корпоративных отношений.

Принципы корпоративного управления 
«Россети Центр и Приволжье» изло-
жены в Кодексе корпоративного управ-
ления Компании1:
•	 равное и справедливое отношение 

ко всем акционерам;
•	 ответственность и подотчетность Совета 

директоров Общества акционерам 
Общества;

•	 прозрачность и открытость информации 
об Обществе;

•	 эффективная система управления 
рисками и внутреннего контроля;

•	 независимость оценки СВК, СУР и прак-
тики корпоративного управления путем 
проведения внутреннего аудита;

•	 добросовестное осуществление всеми 
акционерами, Обществом, его органами 
управления, должностными лицами 
и иными заинтересованными лицами 
своих прав, недопущение случаев 
злоупотребления;

•	 недопустимость действий акционеров, 
направленных на причинение вреда дру-
гим акционерам или Обществу;

•	 ответственность Общества перед акци-
онерами, государством, поставщиками, 
потребителями, работниками и социумом 
в целом.

Осознавая свою ответственность и призна-
вая важность прозрачного и эффективного 
корпоративного управления для успешного 
ведения бизнеса и для достижения взаимо-
понимания между всеми заинтересованными 
сторонами, Общество прилагает все усилия 
для следования принципам Кодекса корпо-
ративного управления Банка России.

Цели и задачи корпоративного управле-
ния «Россети Центр и Приволжье»:
•	 устойчивое развитие и реализация стра-

тегии Общества;
•	 эффективное управление активами 

и дочерними компаниями Общества;
•	 защита прав и интересов акционеров 

Общества;
•	 создание долгосрочной акционерной сто-

имости и повышение инвестиционной 
привлекательности Общества;

•	 обеспечение высокой степени доверия 
со стороны инвесторов и иных заинтере-
сованных лиц.

СТРУКТУРА КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ GRI 2-9 GRI 2-13

СТРУКТУРА ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ ПАО «РОССЕТИ ЦЕНТР И ПРИВОЛЖЬЕ» НА 31.12.2022

Особенностью структуры корпоративного 
управления «Россети Центр и Приволжье» 
является наличие контролирующего акцио-
нера ПАО «Россети»4, которому принадлежит 
50,4 % обыкновенных акций Общества.

ПАО «Россети» осуществляет управление 
компаниями группы в соответствии с еди-
ными корпоративными стандартами, направ-
ленными на обеспечение эффективности 
бизнес-процессов и контроль их качества.

2	 Дата, на которую определяются (фиксируются) лица, име-
ющие право на участие во внеочередном Общем собрании 
акционеров Общества

3	 Финансово-хозяйственная деятельность.
4	 09.01.2023 контрольный пакет акций «Россети Центр 

и Приволжье» перешел от Публичного акционерного 
общества «Российские сети» к Публичному акционерному 
обществу «Федеральная сетевая компания – Россети» 
(сокращенное наименование – ПАО «Россети») в результате 
реорганизации в форме присоединения.

С Кодексом корпоративного управления 
и внутренними документами, регулирую-
щими принципы, практику и конкретные 
процедуры корпоративного управления 
Общества, можно ознакомиться на офици-
альном сайте Компании.

Комитеты при Совете директоров:
Избрание /
прекращение 
полномочий

Общее собрание акционеров  
57,7 тыс. акционеров по состоянию на 14.11.20222

Совет директоров  
11 членов Совета директоров  

в соответствии с Уставом Общества

Департамент внутреннего аудита

Внешний аудитор

Комитет по кадрам и вознаграждениям

Комитет по стратегии

Комитет по технологическому 
присоединению к электрическим сетям

Комитет по аудиту

Комитет по надежности

Ревизионная комиссия  
5 членов Ревизионной комиссии

ЕИО  
(Управляющая 
организация)

Филиалы (9) 
Дочерние  

общества (100 %)  
5 ДО

Правление  
5 членов Правления

Отчет

Председатель 
Правления

Избрание

Проверка ФХД

Аудит отчетности 
по РСБУ и МСФО

Отчет
Мониторинг 
деятельности

Проверка ФХД

Функции един-
ственного 

акционера

Отчет о ФХД3

Создание, 
избрание /

прекращение 
полномочий

Рекомендации, 
отчет о работе 

Комитета

Поручения
Отчет 

о выполнении 
поручений

Отчет 
о ФХД2 ДО

Избрание /
прекращение 
полномочий, 
контроль

Определение 
позиции 
по отдельным 
вопросам

Отчет 
о результатах 
деятельности

Согласование 
руководителя, 

бюджета, 
положения 

о департаменте

Отчет

МЕМОРАНДУМ КОНТРОЛИРУЮЩЕГО 
АКЦИОНЕРА ПАО «РОССЕТИ»

ПАО «Россети» – контролирующий акционер «Россети Центр и Приволжье». В его меморандуме 
зафиксированы цель владения и планы ПАО «Россети» в отношении контролируемых пакетов 
акций, ключевые задачи в отношении активов, а также принципы корпоративного управления, 
которым следует ПАО «Россети» в рамках управления компаниями группы.

Указанный меморандум размещен 
на официальном сайте Компании.

КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ

https://www.mrsk-cp.ru/upload/iblock/739/739ce6d2057c8f5cf02f1560d5a2effa.pdf
https://www.mrsk-cp.ru/upload/iblock/739/739ce6d2057c8f5cf02f1560d5a2effa.pdf
https://www.mrsk-cp.ru/
https://www.mrsk-cp.ru/
https://www.mrsk-cp.ru/about/memorandum-kontroliruyushchego-aktsionera-pao-rosseti/?bitrix_include_areas=N&clear_cache=Y
https://www.mrsk-cp.ru/about/memorandum-kontroliruyushchego-aktsionera-pao-rosseti/?bitrix_include_areas=N&clear_cache=Y

